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安全 行為 與 文化 

程萬泉 
職業安全經理 
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「顧己及人」 

合理切實可行範圍內 

盡量確保其在工業經
營中僱用的所有的人
健康及工作安全 

「克盡己任」 
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過份自信 貪求快捷 克苦耐勞 
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改善 

工作 

環境 
改善 
人為 
因素 
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提供安全資料與資訊 

安排安全培訓 

加強溝通和瞭解 

改善個人安全行為 

 

安全基於個人行為 
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改善人為因素 

採用合適個人防護裝備 
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改善工作環境 
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流動式臨時防墮繫穩裝置 
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改善工作環境 
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改善工作環境 
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房委為各屋邨加設防墮系統 

資料來源 : AM730   
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工作前登記及領取安全裝備 

檢查、確認配戴好防墮裝備 

安全施工    大家安心 
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【周處除三害】 

《資治通鑒》‧卷第八十 

初，周魴之子處，膂力絕人，不修細行，鄉里患之。 

 

處嘗問父老曰：「今時和歲豐而人不樂，何邪？」  

 

父老歎曰：「三害不除，何樂之有！」 

 

處曰：「何謂也？」  

 

父老曰：「南山白額虎，長橋蛟，並子為三矣。」  

 

處曰：「若所患止此，吾能除之。」  

 

乃入山求虎，射殺之，因投水，搏殺蛟。遂從機、雲
受學，篤志讀書，砥節礪行，比及期年，州府交辟。  

資料來源 : cm4k-1238429048-7006-6423.ppt 
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推廣安全文化   由自身開始 

高空工作 

流動式金屬工作台 

密閉        空間 

密閉空間規例 

由自身開始 
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房委會最佳物業服務公司金獎 
(安全管理) 2008  
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房委會最佳物業服務公司金獎 
(安全管理) 2009  
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總結 

 

安全文化需要時間融會 

 

長遠計劃，唔會有時限 

 

由僱主去主導，加上僱員嘅配合 


