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工作要安全，亦要健康。職安局受勞工處委託，就「工作間死亡個案與工作情況關係」
進行研究。研究顯示，在2016至2020年間，保安人員及建築工人各佔工作間因心腦血管病
死亡人數的約2成，情況令人關注。不過職安局留意到愈來愈多承建商和物業管理公司加強
提升僱員健康的措施，部份機構更因而在「職業健康大獎」獲獎。我們知道有僱主會資助
員工定期進行身體檢查，在一些工地，工人（尤其是機手）更需要在開工前測量血壓。
這些措施都值得大家參考。如果公司沒有血壓計，歡迎登記參加「好心情@健康工作間」，
即可免費獲得一套血壓計和軟尺。

職安局及勞工處非常關注建造業及物業管理從業員患上心腦血管病的高比率。今年稍後
時間，為了加強在職人士，尤其是物業管理及建造業從業員，對心腦血管病的認識，並
及早預防，我們將加強職場健康推廣活動，鼓勵大家「郁多啲」、注意健康飲食及留意
身體健康狀況如血壓及體重。希望老闆及工友們積極支持，共同打造「安全健康工作間」。

房屋委員會 (房委會 )是職業安全健康局 (職安局)多年來的合作夥伴。由 1996年開始，職安局
為房委會的建造工程提供獨立安全稽核計劃，並針對高危工作，進行突擊安全巡查；亦為
保養及維修合約工程提供獨立安全稽核計劃，提升工地安全表現。此外，房委會承諾優先
選用，通過安全認證的裝修維修職安健星級企業，並將其納入工程合約要求當中，鼓勵
業界做好安全；亦將認可安全督導員(建造業 )納入工程合約要求，確保安全督導員有足夠能力及
資歷應付和執行有關職責。

今年上半年，發生在建造業及物業管理業的致命工作意外共17宗，其中兩宗涉及從梯子
墮下。在此，我們呼籲各位僱主購買輕便工作台予員工使用。職安局聯同勞工處推出
「中小型企業改良版輕便工作台資助計劃」，中小企可以低至兩折的價錢，購買符合安全
標準的梯台或功夫櫈，以提升工作安全。

針對建造業近年常見的工作意外，由職安局聯同勞工處、房委會及多個政府部門、機構、
商會舉辦的「建造業安全推廣活動2021」，以「高處工作安全」、「吊運安全」及「酷熱
天氣下工作安全」為主題，推出一系列針對性的宣傳，包括舉辦講座、發佈「安全係
救命」短片等。其中，今年「建造業安全大獎」已新增「最佳吊運工作安全改善計劃」
機構獎項及「職安健模範吊運工作團隊」專項獎項，表揚在實施吊運安全方面有傑出表現
的機構及員工。

我早前到一個大型工地，看到超過一千名工友同時在同一個地點工作，涉及不同部門及
工種。他們需要緊記兩個重點︰第一要「眈天望地」，利用動態風險評估(Dynamic Risk 
Assessment)技巧評估現場風險並作出即時反應，例如當你在高處工作，要考慮到可能
影響到下面工友的安全；當你留意到上方有工程進行時，所謂「君子不立危牆之下」，
應立刻遠離危險區域。第二要「有手尾」，當你離開工地前，應檢查清楚是否已完成工作
及清理現場及沒有遺下危險，例如蓋好樓窿。

今年5月是香港自有記錄以來最熱的5月，平均最高氣溫達32.1度。「天時暑熱」，戶外
工作的工友記得要定時飲水及休息，留意自己身體狀況，以免中暑。早前職安局聯同勞工
處推出「中小型企業掛腰風扇資助計劃」，資助中小企購買方便攜帶又通過安全測試的
掛腰風扇，建造業工友及保安員都是受惠對象。業界反應踴躍，計劃推出兩個月已收到
2 035個申請，將分發21 429個掛腰風扇給多個行業的中小企。職安局預防中暑的推廣活動
陸續有來，我們正與工會合作，安排午餐時間在工地進行安全講座，除了講解預防中暑
的資訊，還派發預防中暑用品，例如清涼毛巾、水樽等。
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