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	結構書籤
	文件編號：
	香港房屋委員會資助房屋小組委員會議事備忘錄 
	2022/23年度資助房屋工作計劃年終成效檢討
	目的
	本文件旨在闡述 2022/23年度資助房屋工作計劃（下稱「工作計劃」）的年終成效檢討。
	背景 
	2.資助房屋小組委員會（下稱「小組委員會」）於 2021年 12月通過工作計劃（見 SHC 40/2021號文件）。本文件匯報截至 2023年 3月 31日的工作計劃整體年終成效檢討。
	成效檢討 
	(a)主要工作 
	3.所有 19項主要工作的年終進度，詳載於附件 A。所有 19項承諾在 2022/23年度推行的主要工作，一如下表所概列，均已完成或持續進行。
	註1各項主要工作的推行進度按照以下準則分類： 
	●「工作完成」適用於已達到所有工作目標的主要工作； 
	●「持續進行」適用於所有或部分工作目標持續進行的主要工作；以及 
	●「進度較預期為慢」適用於所有工作目標進度較預期為慢的主要工作。
	4.在「提供優質居所」、「促進可持續生活」和「充分和合理運用公共資源」各主題大綱下的年終進度概述於下文各段。
	提供優質居所 
	5. 2022年 2月，「出售居者有其屋計劃（下稱「居屋」）單位 2022」與「白表居屋第二市場計劃（下稱「白居二」）2022」一併推出，前者涉及約 8 900個新單位，後者的全年配額為 4 500個。居屋的選樓程序已於 2023年 2月完成，「白居二」成功申請者於 2022年 11月獲邀申請有效期為 12個月的「購買資格證明書」。 
	6.「出售綠表置居計劃（下稱「綠置居」）單位 2022」於 2022年 9月推售，涉及約 4700個「綠置居」新單位，攪珠於 2022年 12月舉行，選樓程序於 2023年 3月開始。 
	7.為加快出售現時39個「租者置其屋計劃」（下稱「租置計劃」）屋邨的未出售單位，第二批約 500個租置計劃回收單位已在「出售居屋單位 2022」下推售，選樓程序已於 2023年 2月完成。 
	8.我們持續推行維修保養和改善計劃，例如為樓齡大約 40年的公共屋邨推行全面結構勘察計劃，以確定樓宇結構安全；在樓齡達10年或以上的公共屋邨推行週期性的全方位維修計劃，包括在選定的屋邨推行強制驗窗計劃；以及在所有公共屋邨推行日常家居維修服務，以維持公屋的可持續發展。在升降機現代化工程計劃下，我們已如期完成更換 62部舊升降機。 
	9.我們參與水務署的｢大廈優質供水認可計劃 —食水（管理系統）」，並有 185個公共屋邨獲發證書。所有已計劃進行的排水管改善工程，均在排水管檢查計劃完成後如期實行。 
	10.為達至最高的工地安全標準、持續改善和致力推廣安全文化，我們繼續為定期維修保養和改善工程推行 ISO 45001職業安全健康管理體系。 
	11.截至 2023年 3月 31日，在過去 12個月獲編配入住公屋的
	註 2
	一般申請者（即家庭申請者和長者一人申請者）的平均輪候時間為 5.3年。當中長者一人申請者的平均輪候時間為 3.9年。我們會繼續竭力增加公營房屋供應，以期縮短輪候公屋的時間。
	註2輪候時間基本是以公屋申請登記日期開始計算，直至首次配屋為止，但不包括申請期間的任何凍結時段（例如申請者尚未符合居港年期規定；申請者正等待家庭成員來港團聚而要求暫緩申請；申請者在獄中服刑等）。一般申請者平均輪候時間是指一般申請者在過去 12個月獲編配入住公屋的平均輪候時間。
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	促進可持續生活 
	12.我們致力加強家庭凝聚力和關顧租戶的需要。受惠於家庭和諧共融政策的戶數累計合共 75 160個。我們透過不同渠道廣泛宣傳租金援助計劃，以提高公屋租戶對該計劃的認識，讓有需要的人士可遞交申請。我們先後六度將短暫紓困措施延長至 2023年 6月，暫緩向有經濟困難而未能及時繳交租金的租戶發出遷出通知書。合資格的租戶可向香港房屋委員會（下稱「房委會」）提交一次性申請，當申請獲批後，房委會會暫緩向該等租戶發出遷出通知書。截至 2023年 3月 31日，獲批的申請累計合共有 1 778宗。 
	13.我們一直全力配合政府的滅蚊及滅鼠工作，在 2022/23年透過加強公共屋邨日常清潔工作、重點處理衞生黑點、加強宣傳教育和巡查力度，在轄下所有公共屋邨推行「全城防蚊及滅蚊行動」和各項清潔及滅鼠行動。在 2022年 8月至 11月期間，我們推行加強版「屋邨清潔大行動」，措施包括在各屋邨進行特別清潔行動；增加夾車次數以加快清理居民棄置在雜物站的雜物；以及與其他持份者進行聯合清潔行動。在 2022年 12月底及 2023年 1月初亦分別開展「歲晚屋邨清潔大行動」及「屋邨滅鼠行動」，所有公共屋邨須執行新措施，持續加強屋邨的清潔及防治蟲鼠的工作，包括透過在各屋邨各座大廈地下大堂設置意見箱、二維碼及超連結，以收集鼠患黑點的資料；為所有屋邨制訂個別滅鼠工作計劃表；裝設新型鼠餌盒和捕鼠器，例如 T型和隧道型鼠餌盒、酒精捕鼠器等；同時，亦設立夜間巡查小隊及／或在鼠患嚴重的屋邨裝設有內置移動感應器的便攜式監察系統偵測鼠蹤，亦鼓勵居民和持份者積極參與屋邨的清潔行動，提醒他們同心協力保持環境衞生，做好屋邨的防治蟲鼠工作。 
	14.為提高公屋租戶減廢和回收的意識，我們進行宣傳及公眾教育工作，包括招募屋邨環保大使、舉辦主題角色巡訪和家居廢物回收比賽、在社交媒體播放宣傳影片、以及展示新設計的宣傳海報和橫額。為讓他們為實施都市固體廢物收費做好準備，我們與環境保護署（下稱「環保署」）合作，在公共屋邨推行多項實踐計劃。在 2022年，我們完成第三期都市固體廢物收費實踐計劃及開展第四期實踐計劃。此外，除 19個房委會商場／濕貨街市參與廚餘收集計劃外，我們亦參予環保署其他持續進行的試驗計劃，包括用智能回收桶收集家居廚餘、逆向自動售貨機以回收塑膠飲料容器、智能回收機收集多種回收物，以及「綠綠收」一站式資源回收計劃。 
	15.我們繼續進行年度內部稽核工作，以維持 ISO 14001環境管理體系和 ISO 50001能源管理體系的認證。公共屋邨的外部監督審核工作於 2022年 5月進行，並無發現不符合要求的事項。此外，我們為 14款選定的住宅大廈類型進行碳審計工作，以便持續監察碳排放和檢討效能。
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	16.為應對 2019冠狀病毒病大流行，房委會持續在所有公共屋邨加強及實施各種防疫措施，包括加強在公用地方的清潔和消毒工作，以及聘請臨時工人，協助居民使用「安心出行」應用程式、「疫苗通行證」等。我們亦配合政府的工作，在 2022年 4月至 9月期間共協調和進行了約 34次「限制與檢測宣告」圍封強檢行動；在 2022年 10月至 12月中在 12個屋邨與其他部門進行執法行動，查核受檢人士的檢測證明，以確認他們有否根據強制檢測公告的要求進行檢測；協助居家檢疫／隔離的家庭以配合「居安抗疫」計劃；在 2022年 4月至 5月期間與有關政府部門協調，在 7個公共屋邨設置了新冠疫苗流動接種站；以及在 2022年 10月至 2023年 5月期間在黃大仙上邨黃大仙廟廣場設立社區疫苗接種站。這些努力旨在減少病毒的傳播，並在疫情期間向居民提供必要的援助。我們會繼續為公屋居民提供清潔衞生的居住環境。 
	17.截至 2023年 3月 31日，我們在選定屋邨加強綠化工作及完成綠化活動和植樹日活動。我們亦完成年度樹木評估工作，並透過電腦化的企業樹木管理系統，備存樹木資料庫記錄，以便有效管理樹木。
	充分和合理運用公共資源 
	18.就兩年一度的公屋租金檢討而言，小組委員會在 2022年 8月 15日的會議上通過 2022年租金檢討的結果，並根據《房屋條例》（第283章）由 2022年 10月 1日起將公屋租金上調 1.17%。考慮到租金增幅、對公屋租戶的影響以及對房委會財政狀況的影響，小組委員會亦通過為公屋租戶提供特別紓困措施，在租金調整後的首 12個月，寬免租戶在該期間每月因租金調整而須繳付的額外租金。 
	19.為充分運用公共資源，我們計劃重建石籬中轉房屋為公營房屋，提供約 1 600個單位。我們已完成清空工作，並於 2023年 2月把該幅用地移交發展及建築處進行發展。 
	20.我們不遺餘力維護公屋資源的合理和有效運用。截至 2023年 3月 31日，我們已根據「富戶政策」完成審核約 250 000宗入息及資產申報個案，深入審查約 7 600宗可疑和隨機抽選的入息及資產申報個案；以及嚴格調查約 6 700宗與住用情況相關和懷疑濫用公屋個案。 
	21.除加強調查措施外，我們亦推行各項宣傳和教育活動，藉以提高公眾對珍惜公屋資源和為有迫切需要人士提供公屋的意識。 
	22. 根據長者戶全免租金計劃，所有家庭成員均年滿 70歲或以上的公屋寬敞戶、以及居於一型設計長者住屋及無獨立設備的「改建一人單位」的全長者戶，在調遷至面積合適的公屋單位後可享終身全免租金。截至 2023年 3月 31日，我們接獲及批准了 652宗申請。而在 837個房屋編配中，245個編配已經獲申請人接納。
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	(b)主要成效指標 
	23.除主要工作外，工作計劃還訂定了 10個主要成效指標，以便評核 2022/23年度的租住房屋業務。主要成效指標的年終情況概述於附件 B。
	財政表現 
	(a)租住房屋業務 
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